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Rozdziat 1
Przepisy definiujgce

§1

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

A A

o

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Da Vinci Publiczng Szkote Podstawowa w Krakowie;

2) nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w Szkole;

3) rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad uczniem;

4) uczniach - rozumie si¢ przez to dzieci wypelniajace obowigzek szkolny w Szkole;

5) wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowiazki wychowawcy
oddziatu lub wychowawcy swietlicy;

6) Radzie Pedagogicznej - rozumie sie przez to Rade Pedagogiczna Szkoty;

7) Dyrektorze — rozumie si¢ przez to Dyrektora Da Vinci Publicznej Szkoty Podstawowej w Krakowie;
8) Samorzadzie Uczniowskim - rozumie si¢ przez to Samorzad Uczniowski Szkoty;

9) Radzie Rodzicéw - rozumie si¢ przez to Rade Rodzicéw Szkoty;

10) Osobie prowadzacej — rozumie si¢ przez to Fundacje Szkota Medialna z siedzibg w Krakowie, ul.
Piwna 27/9.

Rozdziat 2

Postanowienia ogolne

§2

Pelna nazwa szkoty brzmi: Da Vinci Publiczna Szkota Podstawowa w Krakowie.
Siedziba szkoly jest budynek, os. Na Stoku 34 w Krakowie.

Osobg prowadzgcg jest Fundacja Szkota Medialna.

Nadzér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Kurator Oswiaty w Krakowie.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu. Dopuszcza si¢ uzywanie nazwy
skréconej: Da Vinci Publiczna Szkota Podstawowa.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota jest publiczng, o$mioletnig szkola podstawowa w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

- Prawo Os$wiatowe.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 3

Cele i zadania Szkoty

§3

1. Gléwnymi celami szkoly sa:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

prowadzenie ksztalcenia i wychowania sluzacego rozwijaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
dbalo$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP; na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoly oraz prawa dzieci i mlodziezy
do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnietego rozwoju;

realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie
rozwoju i mozliwo$ciach uczenia sig;

rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci w poznawaniu
otaczajgcego $wiata i w dazeniu do prawdy;

poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych
warunkoéw do nauki i zabawy, dzialania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci
oraz odpowiedzialnodci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej
i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawno$ci matematyczne
potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu probleméow;

dbatos¢ o to, aby dziecko moglo nabywac¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia $wiata,
w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrédel informacji i mozliwosci korzystania
z nich;

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka, koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

2. Szkola w zakresie nauczania zapewnia wyksztalcenie u uczniéw w szczegélnosci ponizszych

umiejetnosci:

1) czytanie - rozumiane zaréwno jako prosta czynno$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajacym zdobywanie wiedzy, rozwoj
emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoleczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnosc korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

3) myslenie naukowe - umiejetno$¢ formulowania wnioskéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak

i w piSmie;
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5)

6)

7)

umiejetnos$¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,
w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposéb zaspokajania naturalnej ciekawos$ci $wiata, odkrywania
swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

umiejetnos¢ pracy zespolowe;j.

§4

Zadania Szkoly s3 wykonywane poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

zapewnienie mozliwosci korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych
form pracy dydaktycznej;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

umozliwienie pobierania nauki oraz zapewnienie opieki uczniom niepelnosprawnym;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opiekis

stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i zdolnosci uczniéw, organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnosci spoleczng i umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;

upowszechnianie ws$rdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;
upowszechnianie wérdd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wtasciwych postaw

wobec problemdéw ochrony srodowiska;

organizowanie i realizowanie form wspotdzialania z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki okreslonych w Programie Wychowawczym i Profilaktyki;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne, w tym nowoczesne technologie i sprzet umozliwiajacy
realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem technologii informacyjno
komunikacyjnych na zajeciach z réznych przedmiotéws;

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wlasciwego odbioru
i wykorzystania mediow, ze szczegdlnym uwzglednieniem nowych mediéw, w tym Internetu;

ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
a w szczegolnosci instalowanie programoéw filtrujacych i ograniczajacych dostep do zasobow
sieciowych w Internecie.

§5

1. Napodstawie wynikéw corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidw, zespdt nauczycieli wraz z psychologiem i pedagogiem opracowuja biezacy plan
pracy wychowawczej, bedacego czescia szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Diagnoze potrzeb, o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadza pedagog szkolny w porozumieniu
z psychologiem szkolnym oraz nauczycielami, rodzicami i uczniami.
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3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje powolany w tym celu przez dyrektora zespdt
skladajacy sie z nauczycieli i szkolnych specjalistow, przede wszystkim z pedagoga szkolnego
i psychologa.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala rada pedagogiczna w terminie do 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego.

Rozdziat 4

Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§6

W Szkole stosuje si¢ zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzianéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Ocenianiu podlegaja:

1. osiggniecia edukacyjne ucznia,

2. zachowanie ucznia.

§7

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych realizowanych w Szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobil dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce, zachowaniu
ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) 5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

§8

1. Nauczyciele, do 30 wrzesnia biezacego roku szkolnego roku szkolnego, informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniows;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkachitrybieuzyskaniawyzszejniz przewidywanarocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania.

3. Za skuteczne poinformowanie o wymaganiach uwaza si¢ wklejenie wymagan przedmiotowych do
zeszytu ucznia lub umieszczenie w zeszycie wirtualnym CLASSROOM oraz poinformowanie rodzicéw
droga mailowg w e-dzienniku o koniecznosci zapoznania si¢ z wymaganiami.

§9

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie:
1) poprzez wskazanie, w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, kryteriéw wystawienia oceny;
2) poprzez opis zdarzenia w przypadku oceny zachowania.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane:

1) uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktérych prace s3 omawiane przez nauczyciela lub na
konsultacjach dla ucznia lub w innym terminie ustalonym z nauczycielem;

2) rodzicom podczas zebran, indywidualnych spotkan lub konsultacji.
4.  Szkotla zapewnia mozliwos¢ sfotografowania lub sporzadzenia kopii pracy, o ktorej mowa w ust. 3.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw Szkota moze udostepni¢ do wgladu dokumentacje¢ egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosciiumiejetnosci przeprowadzanego
w wyniku wniesionych zastrzezen, protokoét z prac komisji rozpatrujacej zastrzezenia do rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 5, udostepniana jest do wgladu na terenie Szkoly w obecnosci
nauczyciela lub wyznaczonego pracownika Szkoty. Dokumentacja nie moze by¢ wynoszona ze Szkoty.
Z dokonanego wgladu sporzadza si¢ adnotacje.
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7. W Kklasach I-I1I nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mala,

b) praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zajec
dydaktycznych;

8. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemna lub praktyczno-techniczng prace domowa
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia
i nie ustala si¢ z niej oceny.

9. Cwiczenia usprawniajgce motoryke matg s3 obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich
ocene

§10

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktéorych mowa w § 7 ust.1 pkt 1, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym
dla ucznia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej
ospecyficznych trudnosciach wuczeniusielubinng opini¢ poradni psychologiczno pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opini;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 - 3, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérych mowa w przepisach dotyczacych zasad
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych, plastyki
i muzyki nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢
udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez Szkole na rzecz
kultury fizycznej.

§11

1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza. Zwolnienie obowigzuje na czas okreslony w tej opinii.

2. Dpyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
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3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, uniemozliwia ustalenie
§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§12

1. W klasach I - III ocenianie biezace moze by¢ realizowane poprzez:
1) ocene stownag;
2) oceng pisemng przedstawiong w formie wyrazen okreslajacych stopien opanowania wiadomosci
i umiejetnosci;
3) aplikacje internetowa z wykorzystaniem emotikonéw i komunikatéw stownych, okreslajacych
stopien osiggniecia wymagan okreslonych w podstawie programowej;

4) ustalone indywidualnie przez nauczyciela znaczki, stemple, dyplomy, odznaki, medale itp. bedace
wzmocnieniem oceny opisowej.

2. W ocenianiu biezagcym nauczyciele przekazujg uczniom ustnie lub pisemnie informacje o osiggnigciach
edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te moga réwniez pochodzi¢ od innego ucznia -
moga by¢ wynikiem oceny kolezenskiej lub samooceny.

3. Wklasach I-III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
4. Ocena $rodroczna moze mie¢ forme:

1) opisu osiagnieé;

2) arkusza obserwacyjnego;

3) listu skierowanego do ucznia.

5. Ocena roczna musi mie¢ forme opisu osiggnieé, wyrazonego w trzeciej osobie liczby pojedynczej.

§13

1. W klasach IV-VIII oceny dzielg si¢ na:
1) oceny biezace;
2) klasyfikacyjne
2. Oceny klasyfikacyjne dziela si¢ na:
1) $roédroczne iroczne;
2) koncowe.
3. Roczne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy [cel] 6,
2) stopien bardzo dobry [bdb] 5,
3) stopien dobry [db] 4,
4) stopien dostateczny [dst] 3,
5) stopien dopuszczajacy [dop] 2,

6) stopien niedostateczny [ndst] 1.
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4. Srédroczne oceny klasyfikacyjne wpisuje sie do dziennika lekcyjnego w formie skrétu, a roczne oceny
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu.

5. Formami sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia sg:
1) odpowiedzi ustne;
2) recytacje;
3) referaty;
4) prezentacje;
5) projekty;
6) prace klasowe;
7) testy;
8) dyktanda;
9) prace ,co umiem’;
10) zadania projektowe;
11) inne okreslone przez nauczyciela i wynikajace ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

6. W klasach IV-VIII w ocenianiu biezacym nauczyciele przekazuja uczniom ustnie lub/i pisemnie
informacje o osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien sie uczy¢. Informacje te moga réwniez
pochodzi¢ od innego ucznia - moga by¢ wynikiem oceny kolezenskiej lub samooceny.

7. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktére z form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci bedzie ocenial opisowo, a ktdre sumujaco (stosujac stopien zgodny ze skalg przyjeta
w szkole).

8. Przed kazda forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia nauczyciel podaje kryteria do pracy, czyli
— co bedzie podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia nauczyciel odnosi si¢ do wczesniej
ustalonych kryteriow.

9.  Ocena srédroczna wyrazana jest komentarzem pisemnym i stopniem.
10. Ocena roczna wystawiana jest przez nauczyciela wyrazona jest stopniem.

11. Szczegdlowe zasady przedmiotowego oceniania zawarte s3 w Regulaminie Oceniania dla klas 1-3 i klas
4-8.

§ 14

We wszystkich klasach mozna uzywac skrotow:
1) ,zwp’ - zadanie w poczekalni - brak zadania w wyznaczonym terminie;

2) ,swp’ - sprawdzian w poczekalni - nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie pisemnym;
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§15

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajeé;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

3. Naklasyfikacje koncows skladajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasie
programowo nizszej;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
4.  Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoly.

5. Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, nie pdzniej niz tydzien przed
rozpoczeciem ferii zimowych.

6. W Kklasach I - III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

7. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie programowe;
ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego. Wskazuje tez potrzeby edukacyjne i rozwojowe ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

8. Klasyfikacja roczna w klasach IV - VIII polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

9. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie
opotrzebieksztalceniaspecjalnego ustalanauczyciel prowadzacydanezajeciaedukacyjne,awprzypadku
gdywszkolelub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspolorganizowania ksztatcenia
uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy -
Prawo oswiatowe, po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

10. Srédroczne klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej odbywa si¢ raz w roku w tygodniu
poprzedzajacym rozpoczecie ferii zimowych.

11. Wychowawcaklasy co najmniej na tydzien przed srédrocznym i tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej ma obowigzek poinformowac ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego $§rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz $rédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

12. Informacja dotyczaca przewidywanych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych ucznia
przekazywana jest rodzicom w formie elektronicznej w e-dzienniku.

Statut Da Vinci Publicznej Szkoty Podstawowej strona 11



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej w klasyfikacji $rédrocznej
lub rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych na miesiagc przed $rédrocznym lub
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Za skuteczne poinformowanie uwaza sie
wpis w e-dzienniku lub w formie papierowej, jezeli opiekunowie ucznia nie korzystaja z dziennika
elektronicznego.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne, natomiast oceng
zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem
ust.16.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mozna zglasza¢ nie
pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej i ustala roczna

ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektorlubnauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Zasady przeprowadzania sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.17, okreslaja przepisy rozporzadzenia
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 17, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
17, w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§16

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego najwyzsza pozytywna roczna ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktdry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna konicowa oceng klasyfikacyjna.
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§17

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w Statucie.

2. Szczegdlowe zasady oceniania zachowania obowiazujace w szkole opisuje Kodeks Zachowania Da
Vinci.
3. Ustala si¢ nastepujace kryteria srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
5) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym;
8) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
4. W klasach I - III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
5. Ocenianie biezgce zachowania uczniéw moze by¢ realizowane z wykorzystaniem aplikacji.
6. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV — VIII ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne — popr;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne - ng.
7. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w klasach IV - VIII ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej badz poradni specjalistycznej.

9. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

10. Ocena zachowania nie ma wplywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty.
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

Uczen, ktdry otrzymal upomnienie dyrektora nie moze otrzymac na semestr oceny zachowania wyzszej
niz dobre, a uczen, ktéry otrzymat nagane dyrektora — wyzszej niz zachowanie nieodpowiednie.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest oceng ostateczng z zastrzezeniem ust.13.

Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Dyrektor powoluje komisje, ktéra ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykly wiekszoscig gloséw. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

W sklad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) Dyrektor lub Wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole.

Zasady pracy komisji, o ktdrej mowa w ust.13, okreslaja przepisy rozporzadzenia w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

Ustalenie rocznej oceny zachowania nast¢puje w terminie 5 dni od zlozenia zastrzezen.

§18

Uczen klasy I-IIT szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wWyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Nawniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I i IT szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktdry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna w ciggu danego
etapu edukacyjnego moze jeden raz promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych. Warunkiem tej promocji
jest to, aby zajecia te zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane byly w klasie programowo

WYZSZE].
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§19

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec¢ technicznych informatyki, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy indywidualny tok nauki lub spelniajgcy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

6. Egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, tj.: zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec¢ artystycznych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

8.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9.  Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

§ 20

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocene¢ klasyfikacyjna z:
1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego
- moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

5. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

6. Radapedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciaggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem Ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo
WYZSZej.
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7. Uczen konczy szkole podstawows jezeli:

1) wwyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajec z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

§ 21

1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdcic si¢ do Dyrektora szkoly z pisemng prosba (wraz z obowigzkowym
uzasadnieniem i opisaniem sytuacji) o ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana, skierowang
na dziennik podawczy w sekretariacie w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia informacji
0 proponowanej ocenie.

2. Jezeli powyzsze warunki zostaly spetnione, Dyrektor w razie niestwierdzenia przeszkod opisanych
w ust. 1 analizuje zarchiwizowane prace pisemne, powoluje komisje w sprawie ponownego ustalenia
oceny w skladzie:

1) przewodniczacy - Dyrektor lub/i Wicedyrektor;

2) wychowawca klasy (nieobowigzkowo);

3) pedagog szkolny lub/i psycholog;

4) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w klasie.

3. Komisja po ponownej analizie dokumentacji oceniania (badajac wykonane prace, zeszyt ucznia,
zgromadzone oceny w dzienniku i in.) podejmuje decyzj¢ w trybie glosowania nad utrzymaniem lub
ustaleniem oceny wyzszej z zaje¢ edukacyjnych na specjalnym posiedzeniu, ktére odbywa sie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym.

4. W przypadku réwnego stosunku gloséw o ostatecznej decyzji rozstrzyga Dyrektor szkoty.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokél. Obowigzek informowania Rady Pedagogicznej, rodzicow
i ucznia o ustaleniach komisji spoczywa na Dyrektorze Szkoty.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;.

7. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ocena z zaje¢ edukacyjnych
moze ulec zmianie w wypadku udokumentowanej pomylki lub jezeli stwierdzono dalszy razacy brak
postepow ucznia, ktdrych nie udalo si¢ na dzien ustalenia propozycji oceny stwierdzi¢ (np. odmowa
pisania prac, otrzymanie serii ocen niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych). Zamiar zmiany wymaga
kazdorazowo zgloszenia Dyrektorowi Szkoty.

§ 22

1. Uczen oraz jego rodzic zapoznajg si¢ z proponowang oceng zachowania nie pdzniej niz na miesigc
przed zaplanowanym na czerwiec kazdego roku szkolnego klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej w ostatnim tygodniu nauki.

2. Uczen powiadamianyjest ustnie przez wychowawce, a rodzic powiadamianyjest na corocznym zebraniu
organizowanym w maju kazdego roku szkolnego (ktérego termin jest podawany do wiadomosci na
poczatku roku szkolnego) lub wpisem do e-dziennika.

3. Uczen lub jego rodzice, ktérzy uwazaja, ze proponowana przez wychowawce roczna klasyfikacyjna
ocena zachowania nie odpowiada stanowi rzeczywistemu, gdyz zostaly pominigete wazne przyczyny,
moga zwrocic¢ sie do Dyrektora szkoly z pisemng prosba (wraz z obowigzkowym uzasadnieniem
i opisaniem stanu) o ustalenie oceny innej niz przewidywana, skierowang na dziennik podawczy
w sekretariacie w terminie do 3 dni roboczych od powzigcia informacji.
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4.  Okolicznoscia, ktora moze wplynaé na ustalenie oceny wyzszej zachowania jest otrzymanie nagrody
statutowej, np. pochwaly wychowawcy klasy, nagrody Dyrektora szkoly oraz praca na rzecz drugiego
czlowieka, w tym praca na rzecz szkoly lub udokumentowana wybitna praca na rzecz srodowiska
spolecznego ucznia.

5. Jezeli powyzsze warunki zostaly spelnione, Dyrektor sprawe bada i odnotowuje ustalenia, powotujac
komisje w skladzie:

1) przewodniczacy - Dyrektor lub/i Wicedyrektor;

2) wychowawca klasy;

3) pedagog szkolny;

4) wskazany nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie;

5) w wypadku nieobecnosci wychowawcy do komisji moze by¢ dobrany wskazany przez Dyrektora
nauczyciel.

6. Komisja po przeanalizowaniu ponownie dokumentacji i wniosku podejmuje decyzje w trybie
glosowania nad utrzymaniem lub ustaleniem oceny wyzszej zachowania na specjalnym posiedzeniu,
ktoére odbywa sie w terminie co najmniej na tydzien przed koncowym posiedzeniem klasyfikacyjnym.

7. W przypadku réwnego stosunku gloséw decyzje rozstrzyga stanowisko Dyrektora szkoty.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokél. Obowigzek informowania Rady Pedagogicznej, rodzicow
i ucznia o ustaleniach komisji spoczywa na pedagogu szkolnym.

9. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawczej.

§23

1. Uczen moze otrzymac promocj¢ lub ukonczy¢ szkole z wyrdznieniem.

2. Uczniowie klas I - III wyrézniajacy sie w nauce i zachowaniu otrzymuja na zakonczenie roku szkolnego
pochwale od Dyrektora w postaci dyplomu lub nagrody.

3. Uczniowie klas IV - VIII, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuja promocj¢ z wyrdznieniem.

4. Nagrode rzeczowg otrzymuje uczen klas IV-VIII, ktory:

1) uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia co najmniej 5,0 i co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania;

2) z sukcesem reprezentowal szkole na zawodach sportowych, konkursach migdzyszkolnych
i innych imprezach,

5. Uczniowi, ktory uczeszczal na religie lub etyke, do sredniej ocen, o ktérych mowa w ust. 3, wlicza si¢
réwniez oceny uzyskane z tych zajec.
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Rozdziat 5
Organy Szkoty i ich kompetencje

§ 24

Organami Szkoly sa:
1. Dyrektor Szkoly;
2. Rada Pedagogiczna Szkoty;
3. Rada Rodzicéw Szkoly;
4. Samorzad Uczniowski.

§ 25

Dyrektor Szkoly w szczegélnosci:

1.
2.
3.

10.

11.
12.
13.

kieruje dziatalno$cig Szkoty;
reprezentuje Szkole na zewnatrz;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychicznego uczniéw
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych tego organu;

sprawuje nadzoér pedagogiczny nad dzialalnoscig nauczycieli, w ramach sprawowanego nadzoru
przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci pracy Szkoty,
kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej Szkoly, wspomaga nauczycieli
w realizacji ich zadan;

przygotowuje i przewodniczy zebraniom Rady Pedagogicznej;

wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

powierza stanowisko Wicedyrektora:

jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw, w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoly,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrédznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikows;

przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoly;
dba o powierzone mienie;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu;
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14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.
33.

34,
35.

kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia
na realizacje obowiazku szkolnego poza Szkola i przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego,
decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na spelnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym, podejmuje decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego;

w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i samorzadem
uczniowskim.

rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty;

podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami;

prowadzi dokumentacje szkoly zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu
wykonania uchwal niezwlocznie zawiadamia osob¢ prowadzaca oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;

odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki
w szkole;

stwarza warunki do dzialalnosci w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji
pozarzadowych, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

dopuszcza do uzytku szkolnego po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej wybrane przez nauczycieli
programy nauczania, o ktérych dopuszczenie wnioskowali;

corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych, ktére beda obowigzywaé w danym roku szkolnym;

wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materialow
edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych i innych materialéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami;

okresla szczegdétowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych;
ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, podejmuje decyzje w przedmiocie zezwolenia uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznacza nauczyciela - opiekuna;

organizuje w porozumieniu z osobg prowadzaca indywidualne nauczanie;

podejmuje decyzje o skresleniu z listy uczniéw, w przypadkach okreslonych w § 64 ust. 4 i 5 Statutu
i wnioskuje do Zarzadu Fundacji Szkota Medialna o rozwigzanie umowy o nauke danego ucznia.

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

wdraza odpowiednie §rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos¢ przetwarzania danych
osobowych przez szkole lub placowke z przepisami o ochronie danych osobowych.

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly lub placéwki zastepuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel
szkoly, wyznaczony przez organ prowadzacy.
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§ 26

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania, opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor Szkoly;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole;

3) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznioéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, osoby prowadzacej Szkote albo co
najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

6) uchwalanie programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty;
7) podejmowanie uchwal w sprawie zmiany Statutu.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:
1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych.
7. Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej

potowy jej cztonkow.

8. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 2, o wynikach klasyfikacji
i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoly, w przypadku gdy dyrektor szkoly nie podejmie
rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkote.

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady sg protokolowane.

10. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga naruszac¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
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§27

1. Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddzialu. W wyborach jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic, wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, okreslajagc w nim w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad
oddzialowych do Rady Rodzicow.

4. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoly, osoby prowadzacej oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

5. W celuwspierania dzialalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze pochodzace
z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla
regulamin Rady Rodzicow.

§ 28

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoly.

2. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami
ogotu uczniéow. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu;
7) prawodoopiniowaniaustaleniadodatkowych dniwolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. W celu podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu, Samorzad Uczniowski wytania ze swojego
sktadu Szkolng Rade Wolontariatu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac¢ dzialania z zakresu wolontariatu.

§29

1.  Szkolna Rada Wolontariatu ma za zadanie organizowac i §wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym,
wspomagac roznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
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2. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyt pisemnag zgode rodzica/
opiekuna ustawowego na dziatalno$¢ wolontariusza. Do Wolontariatu moga by¢ wpisani uczniowie
przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ ustawowych opiekunéw, ktérzy moga prowadzic
dzialania pomocowe poza szkolg tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

3. Zadaniami Szkolnej Rady Wolontariatu s3 migedzy innymi:
1) zapoznawanie ucznidow z ideg wolontariatu;
2) promowanie idei wolontariatu;
3) angazowanie uczniow w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

4) promowanie wsrdd dzieci i mlodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

5) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na
terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;
4.  Wolontariusze:

1) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam,
gdzie jest ona potrzebna;

2) warunkiem przystapienia do wolontariatu jest zlozenie w formie pisemnej deklaracji, do ktorej
obowiazkowo jest zalaczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow);

3) wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscia, Zyczliwoscia, checiag niesienia pomocy, troska
o innych;

4) wolontariusz wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;
5) kazdy wolontariusz systematycznie dokumentuje swoja prace w sposob okreslony przez SZRW.
5.  Struktura organizacyjna Szkolnej Rady Wolontariatu:

1) Samorzad Uczniowski w glosowaniu jawnym ze swojego sktadu wytania 5 osobowa Szkolng Rade
Wolontariatu;

2) wybory Szkolnej Rady Wolontariatu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego na
pierwszym zebraniu organizacyjnym SU;

3) do kazdej akeji charytatywnej wyznacza si¢ sposrod czlonkow wolontariusza koordynatora; 4)
podsumowanie dziatalnosci odbywa si¢ na apelu SU w ostatnim tygodniu nauki.

6. Formy dzialalnosci Szkolnej Rady Wolontariatu:
1) dzialania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dzialania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udzial w akcjach ogélnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.
7. Nakazdy rok szkolny opiekun SU - SZRW wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

8. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalnos¢ SZRW podawane sg do publicznej wiadomosci
na stronie www szkoty w zakladce SU.

9. Nagradzanie wolontariuszy:
1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego dziatalnosci;

2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dzialalnos¢ wolontariatu i spoteczng
na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w Kodeksie
Zachowania Da Vinci;
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3) formy nagradzania:
a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu,
c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podziekowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dzialalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty.

§ 30

Sposoby rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty

1.

W razie zaistnienia sporéw miedzy Organami Szkoly gtéwnym obowigzkiem Organow jest dazenie
do ich rozstrzygnigcia w drodze negocjacji na terenie Szkoly z poszanowaniem prawa oraz dobra
publicznego, z dbaloscig o dobre imig Szkoty.

W trakcie rozstrzygania sporéw nalezy kierowac si¢ zasadami wzajemnego szacunku.
Sprawy sporne miedzy dyrekcjg a Radg Pedagogiczna:

1) w przypadku sytuacji konfliktowej strony staraja sie ja wyjasnic w wyniku negocjacji
zainteresowanego z Dyrektorem;

2) w przypadkach tego wymagajacych w rozstrzyganiu spraw konfliktowych bierze udzial
wicedyrektor oraz przedstawiciele zwigzkéw zawodowych funkcjonujacych w szkole;

3) spory miedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozstrzygane s3 na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej a ustalenia dotyczace sytuacji konfliktowej, zapadte na posiedzeniu, sg ostateczne.

Sprawy sporne miedzy dyrekcja, Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicoéw:

1) w przypadku konfliktu miedzy czlonkami Rady Rodzicéw a czlonkami Rady Pedagogicznej,
w przypadku braku porozumienia miedzy stronami o powyzszym zostaje poinformowany
Dyrektor szkoly, ustalenia podjete miedzy Rada Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i Dyrektorem sa
ostateczne;

2) spory miedzy Dyrektorem szkoly a Rada Rodzicéw rozstrzyga sie w trakcie spotkan
zainteresowanych stron, w ktérych uczestniczy wicedyrektor. Ustalenia podjete miedzy Rada
Rodzicéw a Dyrektorem szkoly s3 ostateczne.

Spory migdzy Dyrektorem a Samorzagdem Uczniowskim rozstrzygane sg w trakcie spotkan, podczas
ktorych obecno$¢ opiekuna Samorzadu jest obowiazkowa, a ustalenia zapadfe w trakcie spotkania sg
wiazace dla wszystkich stron.

Spory miedzy Samorzagdem Uczniowskim a Radg Pedagogiczna:

1) w przypadku konfliktu miedzy czlonkami Samorzadu Uczniowskiego a cztonkami Rady
Pedagogicznej nalezy go rozstrzygnac na spotkaniu, w ktorym uczestniczg zainteresowane strony;

2) w przypadku braku porozumienia informowani sa o powyzszym Dyrektor lub Wicedyrektor,
ustalenia w obecnos$ci Dyrektora lub Wicedyrektora sg ostateczne.

Spory miedzy Samorzadem Uczniowskim a Rada Rodzicéw rozstrzygane sa na spotkaniach
zainteresowanych stron. W przypadkach tego wymagajacych udzial w spotkaniu bierze opiekun
Samorzadu Uczniowskiego a w przypadku braku porozumienia - przedstawiciele dyrekeji szkoty.
Ustalenia zapadle w trakcie spotkania sg ostateczne.
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8. W sporach interpersonalnych bierze udzial mediator, ktéorym moze by¢:
1) wychowawca klasy w sporach miedzy:
a) uczniami,
b) uczniami i nauczycielem zajg¢ edukacyjnych,
¢) rodzicem i nauczycielem zaje¢ edukacyjnych;
2) pedagog szkolny w sporach miedzy:
a) uczniami,

b) uczniem i nauczycielem zajg¢ edukacyjnych, jezeli mediacja wychowawcy nie doprowadzi do
rozwigzania konfliktu,

¢) uczniem i wychowawca;
3) Dyrektor lub z jego upowaznienia Wicedyrektor w konfliktach miedzy:
a) uczniami, jezeli wczesniejsze mediacje nie doprowadzg do jego rozwigzania,

b) uczniem i nauczycielem lub wychowawca, jezeli wczesniejsze mediacje nie doprowadza do
jego rozwigzania,

¢) nauczycielami,
d) nauczycielem a innym pracownikiem szkoty,
e) uczniem a rodzicem.

9. Nawniosek ktorejkolwiek ze stron Dyrektor szkoty moze w ramach posiadanych srodkéw finansowych
zaprosi¢ profesjonalnego mediatora zewnetrznego.

Rozdziat 6
Organizacja Szkoty

§ 37

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial:
1) skladajacy sie maksymalnie z 22 uczniéw w klasach I-1I1;
a) liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona o nie wiecej niz 2 uczniow,
2) skladajacy sie maksymalnie z 24 uczniéw w klasach IV-VIIL

2. W Szkole obowiazuje podzial na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, informatyki, jezykow
obcych zgodnie z rozporzadzeniem o ramowych planach nauczania.

3. Szczegodlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoly opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, do
dnia 30 kwietnia kazdego roku.

4.  Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza osoba prowadzaca do dnia 30 maja danego roku.

5. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw Szkoly, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez osobe prowadzaca Szkote.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajg¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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7.  Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.

8. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

§32

Rekrutacja
1. Do Kklasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w biezagcym roku kalendarzowym
konczg 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.
2. Do szkoly przyjmuje si¢ dzieci na podstawie podpisanej z rodzicami umowy o ksztalcenie.

3. Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Rekrutacji na dany rok szkolny podanym do publicznej
wiadomosci nie pdzniej niz w pazdzierniku biezacego roku poprzez umieszczenie na stronie szkoly.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkotly.

5. Komisja rekrutacyjna podaje w formie elektronicznej (email) wyniki postepowania rekrutacyjnego
bezposrednio do rodzicow kandydata zawierajaca informacje o zakwalifikowaniu badz
niezakwalifikowaniu kandydata.

6. Kandydaci zakwalifikowani sg zobowigzani do potwierdzenia woli podjecia nauki w Szkole w terminie
ustalonym przez osobe prowadzaca Szkote.

7. Jezeli po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego szkola nadal dysponuje wolnymi miejscami,
Dyrektor Szkoly przeprowadza postepowanie uzupelniajace.

8. O przyjeciu dziecka do Szkoly w trakcie roku szkolnego, decyduje Dyrektor, w miare wolnych miejsc.

§ 33

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych iletnich, a takze dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okreslaja przepisy o organizacji
roku szkolnego.

§ 34

Bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec organizowanych przez szkote

1.  Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

1) W przypadku zawieszenia zaj¢¢ ze wzgledu na zagrozenia, o ktédrych mowa w § 37 ust. 1, realizacja
zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly odbywa si¢ zgodnie z okreslong przez
dyrektora organizacjg zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Wszyscy pracownicy szkoly, w szczegdlnosci nauczyciele, zobowigzani sg do zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa w sieci.

2. W szkole obowiazuje plan i procedury ewakuacji, zgodnie z ktérymi co roku przeprowadza si¢ probna
ewakuacje uczniéw i pracownikéw w terminie nie dluzszym niz 3 miesiace od dnia rozpoczecia roku
szkolnego.

3. Wychowawcy klas majg obowigzek zapoznac¢ uczniéw z zasadami ewakuacji obowigzujacymi w szkole.
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4. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajec.
W przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i powiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty oraz odpowiednie stuzby.

5. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.

6. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odsloniete przewody elektryczne,
ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

7. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych
miejscach, w ktérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed
rozpoczeciem zajec, dba o prawidlows organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje
wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na
przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela uczniowie nie
moga przebywa¢ w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

8. Nauczyciel zapoznaje uczniéw z obowigzujacym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej,
sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku szkolnego.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania si¢ z informacja
dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

10. Wyjazdy na zawody sportowe kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody rodzicéw wraz
z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow
przechowywane sa do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego
zawody.

11. Wyjscia i wycieczki o charakterze wychowawczo-dydaktycznym stanowia integralng czes¢ pracy
szkoty. Uczen nieobecny podczas tej formy pracy obowigzany jest zapoznac si¢ z jej celem i trescig oraz
w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym uzupelni¢ braki.

12. Jezeli wyjscie lub wycieczka, o ktorej mowa w ust. 11, zakoniczg sie wczesniej niz przewidziane w danym
dniu lekcje, klasa wraca na zajecia stacjonarne zgodnie z planem lekcji.

§ 35

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidéw przed przystagpieniem do zajeé
i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia nauczyciel zobowigzany
jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce klasy lub pedagoga oraz rodzicow.

3. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn nie
majacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.

4.  Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowiagzkowe i pozalekeyjne,

2) zauczniow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi — nauczyciele petnigcy dyzury
podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia,

5. Na przerwach sale lekcyjne moga pozostac otwarte pod warunkiem, ze znajduje si¢ w niej nauczyciel;
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6.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub dyrektor
szkoly (wicedyrektor szkoly), moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez
ucznia, zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym ze od tej chwili
odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice,

2) zwolni¢ z zaj¢¢ ucznia, ktéry uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi;
w tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje zgodnie
z poczynionymi ustaleniami,

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica upowazniona;
niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki osoby dorostej.

W chwili opuszczenia szatni i wyjscia przez uczniéw z budynku szkoly do domu odpowiedzialno$c¢
szkoly za ich bezpieczenstwo konczy sie.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych uczen, ktéry oczekuje na zajecia dodatkowe, ma obowigzek
zglosic¢ sie pod opieke nauczyciela $wietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych, i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowiazuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania z boiska oraz
przebywac na boisku wytacznie pod nadzorem nauczycieli, treneréw, rodzicow.

Podczas pobytu uczniéw na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni, zawodach
sportowych i innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktére uregulowane jest wewnetrznymi
zarzadzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodg dyrektora szkoty i musi by¢ zgloszona.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel-organizator oraz nauczyciele, ktéorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy,
wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoly lub wicedyrektora i rodzicéw
ucznia o zaistnialym zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku reguluja odrebne przepisy.

W szkole prowadzone s3 zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie
w spoleczenstwie i grupie rowiesnicze;j.

Pracownicy szkoly maja obowigzek kontrolowania oséb wchodzacych na teren placowki dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opuscic sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢ budynku
szkoly w czasie trwania jego planowanych zajec.

Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly lub wicedyrektora w przypadku stwierdzenia, iz
uczen przebywajacy na terenie szkoly znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych.

Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicéw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoly zobowiazani sg do zabezpieczenia ich przed
kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
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23. Uczniowie, ktérzy maja pisemng zgode rodzicoéw na samodzielny powr6t do domu po zakonczeniu
zaje¢, obowigzkowo niezwlocznie opuszczaja teren szkoty.

24. W szkole stosuje sie szczegdlne srodki ochrony matoletnich. Okresla je szkolny dokument pod nazwa
»Standardy Ochrony Maloletnich” wprowadzony odrebnym zarzadzeniem dyrektora szkoty. Szkolny
dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich” zawiera zbior zasad i procedur postepowania, ktére maja
by¢ przestrzegane i stosowane w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia.

§ 36

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Niektore zajecia obowigzkowe, zajecia dodatkowe, kola zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych,
miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

3. W zajeciach dodatkowych, kotach zainteresowan w pierwszej kolejnosci maja prawo uczestniczy¢
uczniowie pozostajacy pod opieka $wietlicy.

4.  Szkota realizuje doradztwo zawodowe w postaci zaplanowanych i systematycznych dziatan majacych
na celu wspieranie uczniéw i stuchaczy w procesie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych
i zawodowych. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki i sposéb realizacji
i organizacji doradztwa zawodowego okreslajg odrebne przepisy.

5.  Szkotaorganizujezdalne nauczanie dla uczniéw pozostajacych wuzasadnionej wzgledami zdrowotnymi
nieobecnosci oraz uczniéw pobierajacych nauke w systemie edukacji domowe;j.

6. Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych i wychowawczych w okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na
okolicznosci, o ktérych mowa w § 35 ust. 1, odbywa sie w miare mozliwosci i z uwzglednieniem
specyfiki nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

7. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktére pobieraty
nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, maja prawo do
skorzystania z:

1) organizacji dodatkowej bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udzial w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych,

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznic programowe,

3) wsparcia przez osobe wladajacg jezykiem kraju pochodzenia zatrudniong w charakterze pomocy
nauczyciela jako asystent miedzykulturowy,

4) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
polskich uczniow.
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8.  Szkolazapewniaintegracje¢ uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami
polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
ze $rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych
z réznicami kulturowymi oraz ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

§37

Organizacja zdalnego nauczania

1. W sytuacji zawieszenia zajec¢ dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoly moze by¢ organizowana
w formie zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. W tym celu wykorzystuje
platforme Google Wordspace for Education. Konieczno$¢ zawieszenia zaje¢ moze wynikac z:

1) zagrozeniabezpieczenstwa uczniéw wzwiazku z organizacja i przebiegiem imprez ogélnopolskich
lub miedzynarodowych,

2) wystepowania temperatury zagrazajacej zdrowiu uczniow na zewnatrz lub w pomieszczeniach,
w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach.

2. W sytuacji wystgpienia zagrozen, o ktérych mowa w § 35 ust. 1, szkola organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w oddziatach, grupie oddzialowej, grupie
miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie migdzyklasowej lub grupie wychowawczej.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoly organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor organizuje

z uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego

w ciagu dnia,

4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
5. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod

itechnik ksztalceniana odleglos¢ trwanie krécej niz 45 minutinie dtuzej niz 60 minut. W uzasadnionych

przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.

6. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie
organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego
nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zaje¢ dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka
polskiego dla os6b niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktore nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym.
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7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ dyrektor,
w porozumieniu z radg pedagogiczna, moze czasowo modyfikowac:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z planéw nauczania dla poszczegdlnych
typow szkot do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz tygodniowy zakres tresci
nauczania z zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

2) tygodniowy rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglosc¢.

8. Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoly dla ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci
nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu
zamieszkania - na wniosek rodzicéw. Zajecia te organizuje si¢ wbezposrednim kontakcie z nauczycielem
lub inng osoba prowadzacy zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc,
o ile mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz
na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

9. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor
koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

10. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w szkole
moga by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie uczniéw.

11. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystapienia zagrozenia zwigzanego z sytuacja
epidemiologiczng lub nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw,
o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach, dyrektor,
w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku
szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje
ten program.

12. W okresie zawieszenia zajec¢ oraz w okresie prowadzenia zajg¢ na odleglos¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w razie potrzeby uczniom wypozyczany jest sprzet elektroniczny
niezbedny do kontynuowania nauki w domu na podstawie umowy uzyczenia podpisywanej z rodzicem
(opiekunem prawnym) o ile szkota dysponuje takimi zasobami;

13. Dla ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzicéw dyrektor
szkoty organizuje zajecia na terenie szkoly.

14. Nauczyciele w okresie zawieszenia zaje¢ prowadza zajecia metodami i technikami ksztalcenia na
odleglos¢, korzystajac z narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:

1) informatyczne narzedzia zapewniajace:
a) ochrone przed nieuprawnionym dostepem,
b) integralnos¢ danych,
c) przeciwdzialanie uszkodzeniom,
d) rozliczalnos¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,

2) komunikatory: Facebook/Messenger, dziennik elektroniczny Librus, e-mail lub $rodki
komunikacji elektronicznej zapewniajace wymiane¢ informacji miedzy nauczycielem, dzieckiem
i rodzicem, aplikacje Classroom Meet,
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3) inne niz wskazane w pkt 1 i 2, umozliwiajace kontynuowanie procesu ksztalcenia i wychowania.

15. W okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na sytuacje okreslone w § 35 ust. 1 nauczyciele - wychowawcy
klas I-VIII informujg uczniéw i rodzicow o dostepnych materialach, a takze mozliwych sposobach
i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus,
e-mail i platformy Google Workspace for Education.

16. W przypadku uczniéw, ktorzy nie posiadaja dostepu do Internetu, nauczyciele moga przesytac na telefon
komérkowy ucznia lub rodzica informacje o dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach
i formach ich realizacji przez ucznia w domu. Uczniowie lub ich rodzice przesylajg nauczycielowi
wykonane przez uczniéw zadania w sposob uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu
komodrkowego.

17. Uczniom, o ktérych mowa w ust. 16, korzystajacym z zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
nauczyciele przesylaja na telefon komérkowy rodzica lub ucznia informacje o dostgpnych materiatach,
a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu.

18. Szczegdétowe zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
okresla odrebny regulamin.

19. W okresie zawieszenia zajec ze wzgledu na sytuacje okreslone w § 35 ust. 1 uczen ma prawo do realizacji
obowiazku szkolnego i udziatu w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli z wykorzystaniem technik
i metod nauczania na odleglos¢ oraz do biezacego monitorowania swoich postepow.

§ 38

Szkofa przyjmuje stuchaczy zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkol wyzszych ksztalcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migedzy Dyrektorem
a zakfadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 39

1. W Szkole zorganizowana jest biblioteka szkolna stuzacy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
rodzicéw oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych i doskonalenia pracy nauczycieli.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:
1) w zakresie udostepniania ksigzek i innych zrédet informacji:

a) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na zewnatrz zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami
czytelniczymi,

b) opieka nad uczniami korzystajacymi z ksiegozbioru podrecznego,
¢) udostepnianie zbioréw bibliotecznych nauczycielom,
d) prowadzenie ewidencji wypozyczen uczniéw i nauczycieli,

2) wzakresie tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrodel oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna:

a) prowadzenie katalogu alfabetycznego,

b) zapoznawanie uczniéw z uniwersalng klasyfikacja dziesietna,
c¢) udostepnianie ksiegozbioru podrecznego,

d) wzbogacanie zbioréw bibliotecznych,

e) prenumerata czasopism pedagogicznych i naukowych,
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3) w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie:

a) organizowanie konkurséw czytelniczych,
b) prezentowanie zbioréw w postaci wystawek tematycznych,
¢c) rozpoznawanie i umiejetne kierowanie fascynacjami literackimi uczniéw,

4) wzakresie organizowania r6znorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna:
a) udzial w zyciu szkoly - organizowanie imprez nawigzujacych do rodzimej tradycji kulturowe;j,
b) przygotowywanie gazetek $ciennych o tresci kulturowo - spolecznej,
c) inspirowanie indywidualnej twdrczosci uczniow.

3. Ustala si¢ nastgpujace zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami
oraz innymi bibliotekarzami:

1) zasady korzystania ze zbiorow okresla regulamin biblioteki,
2) Dbiblioteka uwzglednia wnioski nauczycieli i uczniéw w zakresie powiekszenia zbioréw,
3) Rada Pedagogiczna jest informowana o stanie czytelnictwa poszczegélnych klas,

4) biblioteka podejmuje dzialania w celu rozwijania zainteresowan zyciem kulturalnym poza Szkota
w kontakcie z innymi placéwkami,

5) biblioteka korzysta z wszelkich inicjatyw wspétpracy podejmowanych przez inne tego typu
placowki.

4. Zewzgledu na okolicznosci, o ktorych mowa w § 35 ust. 2, w sytuacji zawieszenia zaje¢ uczen ma prawo
dostepu do ksiegozbioru na zasadach wskazanych przez dyrektora szkoly. Zajecia z nauczycielem
biblioteki moga odbywac si¢ z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania si¢ na odleglos¢.

§ 40

1. Szkofa organizuje zajecia w $wietlicy szkolnej w godz. od 7.00 do 17.00 zgodnie z regulaminem
obowigzujacym w biezacym roku szkolnym.

2. Swietlica przeznaczona jest dla uczniéw, ktérzy dtuzej przebywaja w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow, organizacje¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w Szkole.

3. Swietlica jest organizowana w pierwszej kolejnoéci dla uczniéw do 10 roku zycia, ktérych oboje
rodzicéw pracujg.

4. Do ukonczenia 10 roku zycia uczniowie musza by¢ odbierani ze szkoly przez osoby pelnoletnie -
rodzicéw lub inne osoby wskazane w pisemnej zgodzie. Samodzielny powrét dziecka bezposrednio po
lekcjach lub ze swietlicy mozliwy bedzie po zlozeniu stosownego oswiadczenia przez obojga rodzicow.

5. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajace zainteresowania
uczniodw, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny i dobrostan psychiczny.

§ 47

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju ucznidw w Szkole
zorganizowana jest stoléwka. Zywnos¢ dostarczana jest przez firme zewnetrzna.

2. Szkola przy wspétpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krakowie prowadzi dozywianie
dzieci, uwzgledniajac mozliwos¢ czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z optat.
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§42

1. Dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program nauczania
zaleznie od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym organizuje si¢ odpowiednie warunki wychowania i opieki
uwzgledniajace jego szczegoélne potrzeby psychofizyczne i edukacyjne, rodzaje niepelnosprawnosci,
a takze zatrudnia si¢ specjalistow do realizacji tych potrzeb.

§43

1. Do realizacji celéw statutowych Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem
2) gabinetéw terapeutycznych;
3) biblioteki;
4) Swietlicy;
5) sali gimnastycznej wraz z zapleczem;
6) 6) boiska szkolnego;
7) placu zabaw;
8) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
9) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

2. Dla pomieszczen do zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego ustalone s3 wywieszone
w widocznym miejscu regulaminy okreslajace zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rozdziat 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 44

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

§ 45

1. Tworzy sie stanowisko Wicedyrektora Szkoty.
2. 2. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

3. Obowiagzki Wicedyrektora okresla zakres czynno$ci Wicedyrektora ustalony przez Dyrektora.
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§ 46

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Zakres zadan nauczyciela obejmuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

dbalos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;

wspoluczestniczenie w realizacji programu wychowawczego Szkoty;

wykonywanie dzialan profilaktycznych odpowiednio do istniejacych potrzeb.

3. Nauczyciel w szczegdlnosci zobowiazany jest do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)

wyboru programu nauczania zatwierdzonego przez MEN, wspdtudzialu w konstruowaniu,
opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych programéw nauczania, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych, a takze wyboru podrecznikow i srodkéw dydaktycznych oraz metod ksztalcenia;

pisemnego opracowania planu osigganych umiejetnosci uczniéw w oparciu o podstawe
programowga ksztalcenia ogolnego dla szescioletnich szkét podstawowych;

realizowania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem osigganych umiejetnosci
uczniow;

doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia stanu wiedzy merytorycznej;

systematycznego, bezstronnego, obiektywnego i sprawiedliwego oceniania wiedzy i umiejetnosci
ucznia zgodnie z obowigzujacymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych ucznia;
sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwo$ci nauczyciela;
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

wystepowania z wnioskami, za zgoda rodzicéw, o umozliwienie uczniom szczegélnie zdolnym
indywidualnego programu lub toku nauki;

wykorzystania pomocy naukowych;

umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
sprawdzania obecnosci uczniéow na kazdej jednostce lekcyjnej;

ukonczenia okreslonych przepisami kurséw bhp oraz wykonywania okresowych badan lekarskich;
uczestniczenia w posiedzeniach Rad Pedagogicznych i wykonywania jej uchwal;

prowadzenia dokumentacji szkolnej;

petnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych; sposéb pelnienia dyzuréw okresla wewnetrzny
regulamin dyzuréw nauczycieli uchwalony przez Rade Pedagogiczna;

ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosciikolezenstwa wsrod uczniéw oraz pracownikow,
wspolpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy dydaktyczno-wychowawczej;

dzielenia si¢ swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami, sprawowania opieki nad mtodymi
nauczycielami, zastepowania innych nauczycieli;
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19) podawania na poczatku kazdego roku szkolnego szczegdtowych wymagan edukacyjnych dla
danego poziomu ksztalcenia;

20) dziatan w zakresie diagnozowania jakosci pracy szkoty,
21) ochrony danych osobowych swoich uczniow.

4. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ ze wzgledu na okolicznosci, o ktérych mowa w § 35 ust. 1, realizacja
zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly odbywa si¢ zgodnie z okreslong przez dyrektora
organizacjy zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod i technik porozumiewania si¢ na odlegtosc.
Wszyscy pracownicy szkoly, w szczegdlnosci nauczyciele, zobowigzani sa do zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa w sieci.

§47

1. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami od dzwonka rozpoczynajacego zajecia edukacyjne az do ich
zakonczenia.

2. Zabezpieczenstwo w czasie przerw odpowiedzialni s nauczyciele petnigcy dyzury.

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ rowniez poza terenem szkoty.
Zajecia rozpoczynaja sie¢ w chwili wyjscia ucznidéw ze szkoly i trwaja do ich powrotu do budynku
szkolnego.

4. Nauczyciele planujacy zajecia poza terenem szkoly musza uzyskal akceptacje Dyrektora dla
zorganizowania takich zajec.

5. Nauczyciele organizujacy wycieczki poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie Szkota winni wypelnic¢
dokumentacje wycieczki i po uzyskaniu akceptacji Dyrektora zlozy¢ ja w sekretariacie Szkoly zgodnie
z regulaminem wyjs¢ i wycieczek.

6. Nauczyciel jest obowiazany do wuczestniczenia w szkoleniach stacjonarnych i webinariach
organizowanych przez szkole oraz planowania i realizowania pracy dydaktyczno-wychowawczej
z wykorzystaniem nowych technologii.

7. Nauczyciel, w ramach swoich obowigzkéw, prowadzi zajgcia dydaktyczno-wychowawcze organizowane
w systemie edukacji stacjonarnej, edukacji domowej, nauczania indywidualnego i nauczania zdalnego
wykorzystujac narzedzia nowych technologii rekomendowane przez szkote.

§ 48

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespolty wychowawcze, problemowo-zadaniowe, przedmiotowe i inne. Praca
zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

2. Organizacje¢ i formy dzialania zespotu wychowawczego, problemowo-zadaniowego, przedmiotowego
i innych okresla regulamin zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.
4. Celeizadania zespoléw wskazanych w ust. 1 obejmuja:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli w celu uzgadniania decyzji dotyczacych wyboru
programoéw nauczania, sposobow ich realizacji i modyfikowania;

2) ustalenie sposobow korelacji tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
3) opracowanie sposobow diagnozowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow;

4) analizowanie wynikow nauczania;
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5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli zgodnie z potrzebami szkoty,
w tym: wymiang do$wiadczen, podnoszenie umiejetnosci nauczycieli, popularyzowanie wiedzy
metodycznej, upowszechnianie efektywnych i nowatorskich metod nauczania w ramach lekcji
kolezenskich oraz organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

6) opracowywanie i opiniowanie przygotowanych w zespole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

7) opracowanie Planu Pracy Szkoty;

8) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu ich wyposazenia.

§49

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespolty wychowawcze, problemowo-zadaniowe, przedmiotowe i inne. Praca
zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

2. Organizacje¢ i formy dzialania zespotu wychowawczego, problemowo-zadaniowego, przedmiotowego
okresla regulamin zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczng.

§ 50

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
opiekowal si¢ oddzialem przez caty okres nauczania na odpowiednich etapach ksztalcenia.

§57

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zycia spolecznego, rozwijajace
jednostke i integrujace zespo6l uczniowski oraz ustala tresci, a takze formy zajec¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) dostosowuje formy realizowanych zadan do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw

srodowiskowych szkoty.

3. Wychowawca wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i doswiadczajacych réznych
trudnosci i niepowodzen).
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§52

Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:
1. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

2. wspierania ich w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich
dzialaniach;

3. wlaczania ich w sprawy Zycia szkoly.

§53

1.  Wychowawca w szczegdlnosci zobowigzany jest do:
1) wspdlpracy z rodzicami;

2) wspoldecydowania z samorzadem klasy i rodzicami o programie oraz planie dzialan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

3) zapoznania rodzicéw i ucznidéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania;
4) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegétowymi kryteriami oceny zachowania;

5) powiadomienia ucznia i rodzicéw o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

§ 54

Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddziatu:
1. dokonuje wpiséw do dziennika danych osobowych ucznia;

2. kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny czastkowe, oceny
koncowe);

przygotowuje $rodroczne, miesieczne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne,
wpisuje roczne oceny do arkusza ocen;

wypelnia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw;
dokonuje innych wpiséw (np. notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty);
wypisuje $wiadectwa w koncu roku szkolnego;

prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezagcymi wydarzeniami i potrzebami;

© 0 N e W

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wazne wydarzenia z zycia klasy.

§55

Wychowawca na biezaco wspoldziata z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnoséci, w tym takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniéw, w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla nich
i doradztwa dla ich rodzicow.

§ 56

Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, do ktérego obowigzkow nalezy w szczegolnosci:

1. rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniéw sprawiajacych
trudnosci w realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego;
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10.

11.

12.

13.

opracowywanie wnioskéw dotyczacych pomocy uczniom wymagajacym szczegélnej opieki i pomocy
wychowawczej;

pozyskiwanie informacji na temat sposobow spedzania czasu wolnego przez miodziez szkolng
i planowanie dzialann wychowawczych zapobiegajacych patologiom;

wspélpraca z organizacjami mlodziezowymi oraz instytucjami i organizacjami spolecznymi
dzialajacymi w zakresie wspolnego oddzialywania na uczniéw wymagajacych opieki i pomocy
wychowawczej;

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi trudnosci
wychowawcze;

udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowaniu wlasnych
dzieci;
czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniow podczas edukacji, utrzymywanie

stalych kontaktéw z lokalng poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej
sytuacji rodzinnej;

organizowanie réznych form terapii uczniom z objawami niedostosowania spolecznego;

udzielanie pomocy uczniom przezywajacym niepowodzenia szkolne na tle konfliktéw rodzinnych,
rowiesniczych, srodowiskowych i szkolnych;

prowadzenie i nadzorowanie we wspolpracy ze szkolng stuzbg zdrowia, nauczycielami przyrody,
wychowania do zycia w rodzinie i wychowawcami profilaktyki w zakresie przeciwdzialania
alkoholizmowi, palenia tytoniu, narkomanii;

koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacja indywidualnej pracy edukacyjno-terapeutycznej
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym prowadzonych w szkole;

dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej wszkole oraz prezentowanie jej na posiedzeniach
Rad Pedagogicznych.

§57

Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego, ktérego zadaniem jest:

1.

3.

Wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w zakresie diagnozy, rozwigzywania probleméw dydaktycznych
i wychowawczych uczniéw, okreslania niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego
i Srodkow dydaktycznych;

wspolpraca z zespolem specjalistow w zakresie opracowania IPET;
1) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w zakresie:

2) rozpoznawaniaprzyczynniepowodzenedukacyjnychuczniéwlubtrudnosciwichfunkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoly lub placowki,

3) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

4) dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

5) doboru metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom, uczniom i nauczycielom;
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4. wspdlpraca z innymi podmiotami, w tym: poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami
i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, dyrektorem, pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania
lub higienistka szkolna, asystentem edukacji romskiej, pomoca nauczyciela, pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny, kuratorem sagdowym.

§ 58

Do obowiazkéw sekretarza Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1. prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Szkoly i obstuga administracyjna uczniow, rodzicow
i pracownikéw;

2. prowadzenie ksigg inwentarzowych i spraw budzetowych.

§59

Do obowigzkéw woznego nalezy w szczegdlnosci:
1. zabezpieczenie wejscia do Szkoly;
2. utrzymanie porzadku wokot budynku Szkoty;

3. zwrdcenie si¢ do oséb postronnych wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, a w razie
potrzeby zawiadomienie o tym fakcie Dyrektora lub skierowanie tej osoby do niego.

§ 60

Do obowiazkdéw 0s6b sprzatajacych nalezy w szczegolnosci:
1. utrzymanie porzadku w pomieszczeniach Szkoly, zgodnie z wyznaczonymi rejonami;

2. kontrola terenu Szkoty w czasie trwania lekcji.

§61

Do obowigzkéw konserwatora nalezy w szczegdlnosci:
1. wykonywanie drobnych remontéw i napraw;

2. koszenie trawy i od$niezanie.

§62

Kazdy pracownik Szkoly jest zobowigzany do niezwlocznego zawiadomienia Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia uczniow.
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Rozdziat 8

Uczniowie Szkoty

§ 63

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

15)

uzyskania na poczatku roku szkolnego informacji na temat programu nauczania i wymagan
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

zadawania pytan i wyrazania watpliwo$ci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
odpowiedzi i wyjasnien;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;
uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci;

przedstawiania wychowawcy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskiwania od nich pomocy w ich rozwigzaniu;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;
rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz korzystania z ustalonych sposobdw kontroli
postepow w nauce;

uzyskania pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

korzystania podczas zajec¢ z pomieszczen Szkoly, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru
biblioteki;

wplywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dzialajacych na terenie Szkoly;

2. W przypadku tamania praw ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoly uczen ma prawo zlozy¢ za
posrednictwem wychowawcy skarge na piémie do Dyrektora. Dyrektor jest zobowiazany do zbadania
zasadno$ci skargi w terminie 14 dni od jej otrzymania. W przypadku uznania skargi za zasadna
Dyrektor podejmuje stosowne dzialania.

§ 64

1. Uczen ma obowiazek zapoznal si¢ ze Statutem Szkoly i innymi przepisami dotyczacymi zycia
w spolecznosci szkolnej oraz przestrzegac tych przepisow.

2. Obowigzkiem ucznia w zakresie udzialu w zajeciach edukacyjnych jest:

1)

uczeszczanie na zajecia wynikajace z planu zajec i przybywanie na nie punktualnie;
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2)
3)

wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke;

rzetelna praca nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci.

3. Obowigzkiem ucznia w zakresie przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych jest:

1)

2)

posiadanie materialéw do pracy dydaktycznej oraz innych pomocy i przyboréw okreslonych
przez nauczyciela danego przedmiotu;

systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ i wykonywanie prac poleconych przez nauczyciela
do ukonczenia w domu.

4.  Obowiazkiem ucznia w zakresie wlasciwego zachowania w trakcie zaje¢ edukacyjnych jest:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym przez
Szkote;

systematycznie przygotowywanie si¢ do zajec, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

poszanowanie oraz nalezyte i wlasciwe uzywanie mienia Szkoly zgodnie z jego wlasciwosciami
1 przeznaczeniem;

respektowanie praw uczniéw Szkoly, organéw i pracownikéw Szkoty wynikajacych z przepisow
prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;
okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
wykonywanie polecen Dyrektora Szkoly i nauczycieli;
przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego, a w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
c) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi,
d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka,
e) naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody,

f) zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spolecznej, w tym zaniechania
uzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych uzywek grozacych zdrowiu;

przeciwdzialanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia
majatku Szkoly oraz dbanie o tad i porzadek;

a) dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej,
b) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy i obuwia,
c) przestrzeganie zasad higieny osobistej i estetycznego wygladu,

d) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoly oraz zasad
bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

e) informowanie Dyrektora Szkoly i pracownikéw Szkoly o zaistnialych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia,

f) regularne uczgszczanie na zajecia.

5. Uczen ma obowigzek usprawiedliwia¢ kazda nieobecnos¢ niezwlocznie po powrocie do szkoly po
nieobecnosci, nie pdzniej jednak niz w ciagu tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym
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terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione. Usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego o$wiadczenialub w e-dzienniku z podaniem
przyczyny nieobecnosci dziecka.

6. Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad. Elementem obowigzkowego stroju ucznia jest
obuwie zamienne na jasnej podeszwie, do noszenia tylko po szkole. Niedopuszczalne ze wzgledow
bezpieczenstwa jest noszenie w szkole, zwlaszcza w okresie letnim, butéw niezabezpieczajacych
w sposéb wlasciwy noég przed poslizgiem, uderzeniem itp. (np. klapek) oraz duzych, wiszacych
kolczykdw, fancuszkéw, pierscionkow i zbyt dlugich paznokei na zajeciach wychowania fizycznego.

7. W dni uroczystosci szkolnych uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego, ktérym jest:

1) dla dziewczynki — granatowa lub czarna spddnica do kolan (gladka, bez wzoréw, nadrukéw)
i biala bluzka z dtugim lub krétkim rekawem;

2) dla chlopca - granatowe lub czarne spodnie, biala koszula z dlugim lub krétkim rekawem,
ewentualnie garnitur.

8. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego, uczniéw obowigzuja stroje gimnastyczne: jednolite krotkie
spodenki lub dtugie spodnie w ciemnym kolorze, sportowa koszulka bawelniana z krétkim rekawem
w kolorze bialym oraz obuwie sportowe na jasnej podeszwie.

9. Zasady korzystania z telefonéw komodrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych okresla Kodeks
Zachowania.

10. Zabrania si¢ uczniom:

1) wnoszenia na teren szkoly przedmiotéw warto$ciowych oraz przedmiotéw niebezpiecznych;
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za wniesione na teren szkoty przedmioty wartosciowe;

2) palenia tytoniu i picia alkoholu;
3) zazywania narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych;
4) opuszczania budynku szkolnego w czasie zajeé;

5) wprowadzania na teren Szkoly oséb spoza placowki bez wczedniejszej zgody dyrektora,
wicedyrektora lub wychowawcy;

6) uzywania wulgarnego jezyka, o§mieszania innych, stownej agresji;
7) rozwigzywania konfliktéw drogg przemocy fizycznej, stosowania samosadow;

8) niszczenia sprzetu i wyposazenia szkolnego, zieleni w szkole i wokot niej.

§ 65

1. Uczniom wyrdzniajagcym si¢ w wypelnianiu swych obowiazkéw i za szczegélne osiggniecia w nauce
przyznaje si¢ nagrody.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrdd:
1) pochwata wobec klasy udzielona uczniowi przez nauczyciela lub wychowawce;
2) pochwala wobec rodzicow udzielona uczniowi przez wychowawce;
3) pochwala wobec wszystkich uczniéow szkoly udzielona uczniowi przez Dyrektora;
4) pochwala wobec wszystkich rodzicéw udzielona uczniowi przez Dyrektora;
5) nagroda od Rady Pedagogicznej w formie dyplomu lub listu pochwalnego;
6) nagrodawformieupominkufinansowanego przezRad¢Rodzicéwnawniosek Rady Pedagogicznej;

7) otrzymanie certyfikatu ,Mistrz Da Vinci”.

Statut Da Vinci Publicznej Szkoty Podstawowej strona 42



Rodzaje kar

Rozwigzanie umowy o ksztatcenie

§ 66

1.  Wobec ucznidéw nieprzestrzegajacych Statutu Szkoly stosuje si¢ kary.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie udzielone uczniowi przez wychowawce z pisemnym powiadomieniem rodzicéw;

2) nagana wychowawcy klasy na forum klasy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw
ucznia,

3) ustne upomnienie dyrektora szkoly z powiadomieniem rodzicéw,

4) pisemna nagana dyrektora udzielona publicznie wobec uczniéw, skutkujgca wpisem do
dokumentacji ucznia.

3. W przypadkurazacego naruszenia postanowien Statutu oraz braku pozytywnego skutku zastosowanych
wczesniej kar i dziatan podjetych przez szkole na rzecz ucznia, szkota rozwigzuje umowe o ksztalcenie
podpisang z rodzicami ucznia.

4.  Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoly decyzja Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej:

1) nawniosek Rady Pedagogicznej;
2) wskutek decyzji Zarzadu Fundacji Szkota Medialna dotyczacej rozwigzania Umowy o nauke.

5. Rozwigzanie umowy o ksztalcenie moze mie¢ miejsce szczegdlnie w przypadku:
1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikéw szkoty;
2) stosowania agresji stownej lub/i fizycznej, w tym nekania innych uczniéws;
3) dystrybucji narkotykow i srodkéw psychotropowych oraz ich posiadania;

4) uzywania alkoholu i srodkéw odurzajacych oraz bycia pod ich wptywem na terenie szkoty i w jej
obrebie;

5) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych oséb, w tym réwniez pracownikéw szkoty;

6) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, a postgpowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym;

7) dopuszczenia si¢ kradziezy;
8) falszowania dokumentéw panstwowych;
9) porzucenia szkoly i nie zglaszania sie¢ rodzicéw na wezwania wychowawcy klasy;
10) wydania prawomocnego wyroku sadowego.
6. O zastosowaniu kary wobec ucznia wychowawca niezwlocznie informuje rodzicéw ucznia.
7. Udzielenie uczniowi kary powoduje obnizenie oceny zachowania zgodnie z Kodeksem Zachowania.

8. Od zastosowanej wobec ucznia kary uczniowi i jego rodzicom przystuguje odwotanie skladane
w formie pisemnej do Dyrektora w terminie 14 dni od dnia zastosowania kary.
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Rozdziat 9

Wspotpraca rodzicodw i nauczycieli

§67

1. Rodzice i nauczyciele wspoltdziatajg ze sobg w sprawach wychowania oraz ksztalcenia uczniéw.
2. Wspdldziatanie rodzicéw i nauczycieli odbywa sie poprzez:

1) spotkania wychowawcow klas i innych nauczycieli z rodzicami w celu wymiany informacji
i dyskusji na temat ich dzieci, wg ustalonego harmonogramu;

2) indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicami;
3) wizyty rodzicéw w Szkole na prosbe nauczyciela lub z inicjatywy rodzicow;

4) organizowanie zespolu wychowawczego w przypadku szczegdlnych trudnosci z uczniem, 5)
informacje pisemne.

3. Zwolanie zespotlu, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 4, odbywa sie na wniosek wychowawcy lub dyrektora
szkoty.

§ 68

1. Rodzice majg w szczegolnosci prawo do:
1) wspoluczestniczenia w realizacji programu wychowawczego Szkoty;

2) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w Szkole i danym
oddziale;

3) zapoznania si¢ z programami nauczania, przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz przeprowadzania egzamindw,

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania, profilaktyki i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci.

2. Rodzice ucznia powinni poinformowac Szkote o:
1) jego zainteresowaniach;
2) trudnosciach wychowawczych;
3) stanie jego zdrowia.
3. W ramach wspdlpracy ze Szkolg rodzice ucznia powinni:
1) dbac o regularne i punktualne uczgszczanie dziecka do Szkoty;
2) udziela¢ dziecku wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkéw szkolnych;
3) uczestniczy¢ w ustalonych, statych formach kontaktéw ze szkota;

4) wspdluczestniczy¢ w organizacji wycieczek, imprez kulturalnych odbywajacych si¢ w Szkole
i poza nia.

4. W wypadku dokonania zniszczen mienia Szkoly przez ucznia Rodzice maja obowiazek dokona¢
zado$¢uczynienia w formie pienieznej lub innej po wczesniejszym uzgodnieniu z dyrektorem.
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Rozdziat 10

Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej

§69

1. Innowacja pedagogiczng, zwang dalej innowacja s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

2. Eksperymentem pedagogicznym, zwanym dalej eksperymentem, sa dzialania stuzace podnoszeniu
skutecznosci ksztalcenia w szkole gdy sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub
zakres tresci nauczania, prowadzone pod opieka jednostki naukowe;j.

3. Innowacje i eksperymenty nie moga prowadzi¢ do zmiany typu szkoly.

§70

1. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, calg szkofe,
oddzial lub grupe.

2. Rozpoczgcie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéwkadrowychiorganizacyjnych, niezbednych dorealizacji planowanych dzialaniinnowacyjnych
i eksperymentalnych.

3. Innowacje lub eksperymenty, wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych,
moga by¢ podjete po wyrazeniu przez osobe prowadzacg szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

4. Rekrutacja do szkot lub oddziatow, w ktorych jest prowadzona innowacja lub eksperyment, odbywa sie
na zasadzie powszechnej dostepnosci.

5. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

§ 71

Innowacje i eksperymenty nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej nauki, wychowania i opieki,
a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw, okreslonych w odrebnych przepisach.

§72

1.  Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
2. Uchwala w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora innowacji na jej prowadzenie w szkole, w przypadku gdy zalozenia
innowacji nie byly wczesniej opublikowane; lub/i realizacje w przypadku, gdy autor nie jest
pracownikiem szkoty.
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3. Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad i zgoda
autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3, dyrektor szkoty przekazuje
kuratorowi oswiaty i osobie prowadzacej szkole w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego
rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie innowacji.

§73

1. Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po
zapoznaniu sie z celem, zalozeniami i sposobem realizacji eksperymentu.

2. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;
2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie w szkole.

§ 74

Prowadzenie eksperymentu w szkole wymaga zgody ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§75

1. Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, wystepuje do ministra wlasciwego do
spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu w szkole,
w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie
eksperymentu.

2. Wniosek, o ktéorym mowa w ust.1, sklada si¢ za posrednictwem kuratora oswiaty, ktory dotacza swoja
opinie.
3. Wniosek, o ktérym mowa w ust.1, powinien zawierac:
1) celeizalozenia oraz sposob realizacji eksperymentu;

2) opini¢ jednostki naukowej, dotyczaca zalozen eksperymentu wraz ze zgoda jednostki na
sprawowanie opieki nad przebiegiem eksperymentu i na dokonanie jego oceny;

3) zgode Rady Pedagogicznej;
4) zgode osoby prowadzacej szkofe.

§76

1.  Dyrektor Szkoly prowadzacej eksperyment, przekazuje bezposrednio po jego zakonczeniu ministrowi
wlasciwemu do spraw o$wiaty i wychowania ocene eksperymentu dokonang przez jednostke naukowa,
ktéra sprawuje opieke nad przebiegiem eksperymentu, a takze informuje o niej osobe prowadzaca
szkole i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2. Oceng, o ktérej mowa w ust.1, sktada si¢ za posrednictwem kuratora oswiaty, ktéry doltacza swoja
ocene.
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Rozdziat 11

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§77

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
Dyrektor szkoly organizuje uczniowi pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole
oraz dostosowaniu wymagan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci ucznia, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna w szkole wynika w szczegélnosci:
1) zniepelnosprawnosci;
2) zniedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spofecznym;
4) zzaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7)  z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

4. Korzystaniezpomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkoleiplacoéwce jest dobrowolneinieodplatne.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczegoélnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi, terapeuci pedagogiczni i pedagodzy specjalni
zwani dalej ,,specjalistami’”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi
dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotamij;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.
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7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

ucznia;

rodzicow;

dyrektora szkoly;

nauczyciela, wychowawcy, nauczyciela specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki lub higienistki szkolnej;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sagdowego;

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
porad i konsultacji;

warsztatow.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniows;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoly;

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym oraz w zakresie efektow
dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziafan.

11. Mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczna, nauczyciel,
pedagog lub psycholog niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem
i informuja o tym wychowawce klasy.
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12. Wychowawca klasy planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

13. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezkg’, jest organizowana
dla uczniow, ktérzy moga uczeszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych. Szczegdtowe warunki udzielenia i organizacji zindywidualizowanej
sciezki ksztalcenia okreslajg odrebne przepisy.

Postanowienia koncowe

§7/8

1. Szkofa posiada ceremonial.
2. Do ceremoniatu szkoty nalezg obchody swiat panstwowych oraz uroczystosci szkolnych takie jak:
1) inauguracja roku szkolnego;
2) pasowanie na ucznia;
3) uroczyste Slubowanie uczniéow klas I;
4)  dzien Edukacji Narodowej - 14 pazdziernika;
5) rocznica Odzyskania Niepodlegtosci przez Polske w 1918 r.;
6) Swieto Szkoty Da Vincis
7) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
8) pozegnanie absolwentow i wreczenie nagrod;

9) zakonczenie roku szkolnego z rozdaniem $wiadectw uczniom i gali rozdania dyploméw ,,Talent
Da Vinci™;

10) uroczystosci jubileuszowe;

11) oraz inne wg potrzeb.
3. Uroczysto$ciom szkolnym przewodniczy Dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona.
4. W czasie uroczystosci szkolnych spotecznosc¢ szkolna obowiazuje strdj galowy.

5. Szkota moze osobom szczegdlnie zastuzonym w pracy na jej rzecz przyznac tytul Przyjaciel SP Da
Vinci, co potwierdza odpowiednim dyplomem.

§79

1.  Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow Szkoty, jak réwniez wynikajace z zadan Szkoty, nie moga
by¢ sprzeczne z przepisami Statutu oraz z przepisami wykonawczymi do ustawy.

3. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrebne przepisy.
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§ 80

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoly jest Rada Pedagogiczna.

2. Przyczyna zmiany Statutu Szkoly moga by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna inicjatywa
zmierzajaca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace Szkoty.

3. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1) ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w niniejszym Statucie.
4. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje tekst jednolity Statutu Szkoty.

5. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly wszystkim czlonkom
spolecznosci szkolne;j.

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszalyby spdjnos¢ Statutu albo w przypadku, gdy
Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje si¢ projekt nowego Statutu.

Statut Da Vinci Publicznej Szkoty Podstawowej strona 50



